
الجريدة الر�سمية العدد )١٦٠٩(

المجل�س العماني للاخت�صا�صات الطبية
قـــرار

رقــم 2025/14
بتعديل بع�ض �أحكام لائحة التدريب

 فـي المجلــ�س العمانــي للاخت�صا�صــات الطبيــة

ا�ستنـــادا �إلى نظـــام المجلـــ�س العمانــي للاخت�صا�صــات الطبيـة ال�صـادر بالمر�ســوم ال�سلطانــي 
رقم 2006/31، 

و�إلى لائحـــــة التدريــــب فـي المجلـــــ�س العمانـــي للاخت�صا�صــــات الطبيــــة ال�صــــادرة بالقـــرار 
رقم 2019/13،

و�إلى موافقة مجل�س �أمناء المجل�س العماني للاخت�صا�صات الطبية، 
وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة،

تـقـــرر

المــادة الأأولــــــى
ي�ستبدل بن�ص المادة )31( من لائحة التدريب فـي المجل�س العماني للاخت�صا�صات الطبية 

الم�شار �إليها، الن�ص الآآتي: 
"ت�ستحق المتدربة �إجازة �أمومة لمدة )98( ثمانية وت�سعين يوما، كما ي�ستحق المتدرب �إجازة 
�أيام، وذلك وفقا للأأحكام المقررة فـي قانون الحماية الاجتماعية  �أبوة لمدة )7( �سبعة 

وال�سيا�سات والإإجراءات المعمول بها فـي المجل�س".

المــادة الثانيــــــة
يلغى كل ما يخالف هذا القرار، �أو يتعار�ض مع �أحكامه.

المــادة الثالـثـــــة
ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صـدر فـي:  ٥   مـن �صفــــــــــــر 1447هـ  
الموافـــــق: ٣٠ مـن يوليـــــــــــو ٢٠٢٥م

د. هلال بن علي بن هلال ال�سبتي
                                                                                        وزيـــــــــــر ال�صحـــــــــــــــة

رئيـــــــ�س مجلــــــــ�س �أمنــــــــاء المجلـــ�س 
العمانـــــي للاخت�صا�صـــــات الطبيــة
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